


Il punto centrale
La povertà è un fenomeno complesso 
che dipende da numerosi faƩori. Non 
è legata alla sola mancanza di reddito 
ma anche all'accesso a opportunità 
economiche e sociali del proprio 
territorio. 

Gli intervenƟ in materia, pertanto, si devono caraƩerizzare per una 
gamma di iniziaƟve e strumenƟ differenziaƟ. 

Il conceƩo centrale: parliamone
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La logica integrata

Insieme delle misure volte a 
sostenere i reddiƟ delle persone 
e delle famiglie, con parƟcolare 
riguardo agli intervenƟ finalizzaƟ 
alla graduale conquista 
dell'autonomia





Cosa ruota aƩorno al fenomeno e alla persona
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Beneficiari SFL inseriti nel P4 GOL (Lavoro e 
Inclusione) 

«Alla luce della fragilità economica, sociale e lavoraƟva dei beneficiari il percorso 
che esita dall’assessment può essere consensualmente modificato, in sede di 
soƩoscrizione o di revisione del PaƩo di servizio, ai fini di una maggiore 
appropriatezza e coerenza …..»

Delibera  ANPAL n. 13/2023

Decreto MLPS 30/03/2024 – Art. 2

«Possono accedere al programma GOL anche i beneficiari degli isƟtuƟ di 
sostegno al reddito introdoƫ dal DL n. 48/23 e smi, 

Previsioni normaƟve a supporto della fragilità



Principali strumenƟ messi in campo

Bando FRD – Gol P4 - SFL/ADI

DGR 290/20 - DGR 1058/23 - DDS 608/23 - Nota TIS

DGR 737/18 - DGR 893/18 - DGR 1144/23 - DGR 1512/23

DWH – SIL – SAP – PID – SIISL -  Interoperabilità

- Sviluppare percorsi adeguaƟ per l'inserimento lavoraƟvo
- Favorire l’integrazione mulƟdisciplinare
- Standardizzare le procedure 
- MeƩere a punto disposiƟvi di monitoraggio



Un esempio di  
Condizionalità

Spinta proaƫva e prevenzione del rifiuto
Uscire dalla logica 
assistenzialista





Il punto centraleAlcune buone prassi
Aƫvazione della rete dei servizi territoriali (azioni sinergiche tra CPI regionali,  
AmbiƟ Territoriali (ATS) e del privato sociale (cd. “Terzo seƩore”)
Tavolo di screening finalizzato ad una valutazione congiunta dei beneficiari che 
esitano nel Percorso 4

Percorso 4 
GOL

Convenzione 
quadro 

Inserimento lavoraƟvo di persone svantaggiate aƩraverso le cooperaƟve sociali 
(art. 14 del D.lgs. 276/03)

Protocolli
 UICI  ENS

I protocolli hanno lo scopo di consolidare un rapporto organico di collaborazione e 
di reciproci impegni finalizzaƟ alla definizione di facilitazioni procedurali 

Progetto 
FRD 

Si arƟcola in due aree di intervento: 
Area 1 – ScouƟng e Ɵrocini per disabili individuaƟ dai CpI, presso le aziende 
aderenƟ. 
Area 2 – Percorso mirato di Formazione breve



Alcuni daƟ staƟsƟci 
locali



Report dell’osservatorio sulle vulnerabilità nelle Marche: alcune tendenze 

- Aumento della precarietà
- Aumento della povertà assoluta e del 

fenomeno del Working poor
- RidoƩo potere di acquisto
- Popolazione più anziana





DISOCCUPATI ISCRITTI AI 
CPI 

Trend delle Assunzioni - dato generale 

I Trim. II Trim. III Trim.
Contraƫ  a  tempo determinato 152.672 155.541 48.407 58.074 50.569
Contraƫ  a  tempo indeterminato 36.725 33.550 9.296 8.049 8.558
Contraƫ  apprendis tato/inserimento 15.362 13.955 2.991 5.158 3.101
Lavoro domes Ɵ co 9.131 9.018 2.598 2.374 2.326
Lavoro intermiƩente 37.769 39.153 9.515 18.382 11.195
Lavoro parasubordinato 26.967 29.436 7.033 3.671 9.767
Somminis trazione 201 140 52 19 11

Totale complessivo 278.827 280.793 79.892 95.727 85.527

Tipo contraƩo
2025

2023 2024

261.146



DISOCCUPATI ISCRITTI AI 
CPI 

DisoccupaƟ ultra 55enni - (Dato di stock al 30 SeƩembre 2025)

Centro per l 'Impiego Ultra 55enni Tuƫ % over 55

CPI ANCONA 3.573 10.802 33

CPI ASCOLI PICENO 2.150 6.328 34

CPI CIVITANOVA MARCHE 1.717 5.679 30

CPI FABRIANO 1.141 2.991 38

CPI FANO 2.797 7.823 36

CPI FERMO 3.364 9.800 34

CPI JESI 1.728 5.125 34

CPI MACERATA 1.766 5.468 32

CPI PESARO 2.540 7.410 34

CPI SAN BENEDETTO DEL TRONTO 2.432 6.858 35

CPI SENIGALLIA 1.051 3.203 33

CPI TOLENTINO 1.397 3.736 37

CPI URBINO 1.423 3.901 36

TOT 27.079 79.124 34



Iscriƫ al Collocamento mirato
Graduatorie anno 2024: 19.710Per area provinciale



Assunzioni degli iscriƫ per categoria



Assunzioni degli iscriƫ per seƩore ATECO prevalente




